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Figura 2.33. Ejemplo de una Jerarquia Total Exclusiva

2.5.2.1.4. Total solapada

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades persona, empleado y estudiante. Esta restriccion se considera total debido a que un
‘ejemplar de la entidad persona debe ser obligatoriamente un empleado o un estudiante y es solapada porque el ejlemplar puede ser empleado o administrador a la

vez.
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Figura No. 2.34. Ejemplo de una Jerarquia Total Solapada
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2.5.2.1.3. Total exclusiva
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Figura 2.32. Ejemplo de una Jerarquia Parcial Solapada

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades persona, hombre y mujer. Esta restriccion se considera fotal debido a que un
‘ejemplar de la entidad persona debe ser obligatoriamente un hombre o una mujer y exclusiva porque debe Ser uno de los dos Subipos, N0 puede ser los dos a la vez.
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Figura 2.33. Ejemplo de una Jerarquia Total Exclusiva

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades persona, empleado y estudiante. Esta restriccion se considera total debido a que un
‘ejemplar de la entidad persona debe ser obligatoriamente un empleado o un estudiante y es solapada porque el ejlemplar puede ser empleado o administrador a la

vez
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Figura 2.31. Ejemplo de una Jeraquia Parcial Exclusiva

2.5.2.1.2. Parcial solapada

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades empleado. docente  investigador. Esta resriccion se considera parcial debido a que.
un ejemplar de la entidad empleado no es obligatoriamente un director o un adminisirador, y es Solapada porque el ejemplar es o docente puede ser tambien
investigador
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Figura 2.32. Ejemplo de una Jerarquia Parcial Solapada

2.5.2.1.3. Total exclusiva

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades persona, hombre y mujer. Esta restriccion se considera fotal debido a que un
‘ejemplar de la entidad persona debe ser obligatoriamente un hombre o una mujer y exclusiva porque debe Ser uno de los dos Subipos, N0 puede ser los dos a la vez.
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2.5.2.1. Restricciones de la generalizacion

2.5.2.1.1. Parcial exclusiva

A continuacion se presenta una generalizacion, en la cual partcipan Ias entidades persona, director y administrador. Esta restriccion se considera parcial debido a que
un sjemplar de la entidad persona no es obligatoriamente Un director o un administrador, y es exclusiva porque el elemplar es o director o administrador, no pusde ser
los dos al tiempo.
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Figura 2.31. Ejemplo de una Jeraquia Parcial Exclusiva

2.5.2.1.2. Parcial solapada

A continuacion se presenta una generalizacion, en Ia cual participan las entidades empleado. docente  investigador. Esta resriccion se considera parcial debido a que.
un ejemplar de la entidad empleado no es obligatoriamente un director o un adminisirador, y es Solapada porque el ejemplar es o docente puede ser tambien
investigador
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